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Общая информация. 
1.Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательного учреждения
	Полное наименование образовательного учреждения
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад № 193 общеразвивающего  вида с приоритетным осуществлением деятельности по физическому направлению развития детей»

	Учредитель
	Администрация г. Красноярска

	Дата основания
	 1966 год

	Юридический адрес
	660079, г. Красноярск, ул. 60 лет октября 85 а;

Телефон - 233 17 05;

e-mail - detsad193@mail.ru
Адрес сайта в интернете -http://dou193.ru/

	ИНН

КПП
	2464034701

246401001

	Лицензия
	№ 4507-л от 28.02.2011

	Организационно-правовая форма
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

	Государсвенно-общественные формы управления
	Общее собрание трудового коллектива

Общее  родительское  собрание

Совет родителей МБДОУ

Педагогический совет 

	Руководитель
	Егорова Людмила Николаевна,    заведующий

	Режим работы

	Двенадцатичасовой рабочий день, пятидневная рабочая неделя

	Количество групп
	- 6 групп общеразвивающей направленности

- из них 1 группа детей раннего возраста

	Количество детей
	153 воспитанника

	Количество детей, выпушенных в школу в  2020 г.
	35 воспитанников


        В МБДОУ реализуется основная образовательная программа дошкольного образования, разработанная  в  соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования  творческой группой педагогических работников МБДОУ под руководством заведующего.

Основными видами деятельности учреждения являются: 

- реализация основной образовательной программы дошкольного
  образования;

- присмотр и уход.

2. Оценка системы управления учреждением
  Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Федеральным законом № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», иными законодательными актами Российской Федерации и Уставом МБДОУ № 193.
  Управление МБДОУ осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом образовательной организации является заведующий. 
   В МБДОУ сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся:

- педагогический совет;

- общее собрание трудового коллектива;
- общее родительское собрание;

- совет родителей.
Педагогический совет осуществляет управление педагогической деятельностью МБДОУ. Определяет направления образовательной деятельности, отбирает и утверждает образовательные и коррекционные программы, рассматривает проект годового плана работы в МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ.
Общее собрание трудового коллектива учреждения осуществляет полномочия трудового коллектива, обсуждает проект коллективного договора, обсуждает вопросы состояния трудовой дисциплины в МБДОУ и мероприятия по её укреплению, рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, рассматривает и принимает Устав МБДОУ, обсуждает дополнения и изменения, вносимые в Устав, принимает локальные акты учреждения.

Общее родительское собрание - коллегиальный орган общественного самоуправления Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования образовательного и воспитательного процесса, взаимодействия родительской общественности и Учреждения.
Совет родителей выполняет следующие функции: содействует организации совместных мероприятий в МБДОУ, оказывает посильную помощь  в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории.

    В учреждении функционирует первичная профсоюзная организация, которая насчитывает  19 человек (50%).

     Как показывает анализ, в системе реализации государственных задач повышения качества образования, коллегиальные органы МБДОУ являются потенциальным ресурсом развития коллектива, обеспечивая повышение доли родительского участия в управлении качеством образования. 

      Большой значение для плодотворной работы МБДОУ имеет участие родителей, как в процесс управления, так и  жизни детей в МБДОУ.  
Вывод:  структура и система управления соответствуют специфике деятельности детского сада. В МБДОУ реализуется возможность участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических направлений. 

По итогам 2020 года система управления детского сада оценивается как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений.
3. Содержание и качество подготовки обучающихся

Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно – эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки. На программу получено заключение на соответствие основной образовательной программы образовательной организации требованиям ФГОС ДО 18.10.2017 г. (эксперт Карцева А.П.).
   Организация образовательной деятельности в детском саду осуществляется в соответствии с образовательной программой, учебным планом. 

В МБДОУ функционируют 6 групп общеразвивающей направленности.
     Во всех группах различные формы работы с детьми организуются в первую и во вторую половину дня. Непосредственно образовательная деятельность планируется в соответствии с САНПИН 2.4.1.3049-13 пункт 11.9-11.13, 12.4-12.5.  
 Учебный план

непосредственно образовательной деятельности МБДОУ № 193

	
	Образовательные области
	Количество образовательных ситуаций и занятий в неделю



	
	
	Ранний возраст
	2 млад-шая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготови-тельная

группа

	1
	Познавательное развитие


	1
	1,5
	1,5
	2
	4

	1.1
	Математическое и сенсорное развитие
	1 образова-тельная ситуа-ция в 2 недели
	1 образовательная ситуация
	2 образова-тельные ситуации

	1.2
	Исследование объектов живой и неживой природы, экспериментирование. Познание предметного и социального мира


	1 образова-тельная ситуа-ция в 2 недели
	1 образовательная ситуация в 2 недели
	1 образова-тельная  ситуация
	2 образова-тельные ситуации

	2
	Речевое развитие
	1,5
	1
	1
	1,5
	2

	2.1
	Развитие речи
	1 образовательная ситуация 
	1 образовательная ситуация в 2 недели
	1 образова- тельная 

ситуация

	2.2
	Чтение художественной литературы
	1 образовательная ситуация в 2 недели

	2.3
	Подготовка к обучению грамоте


	
	
	
	1 образовательная ситуация в 2 недели

	3
	Социально-коммуникативное развитие
	0,5
	0.5


	0.5


	0,5


	1



	
	
	1 образовательная ситуация в 2 недели
	1 образова-

тельная 

ситуация



	4
	Художественно - эстетическое развитие
	4
	4
	4
	4
	5

	4.1
	Изобразительная деятельность (рисование, лепка, аппликация) и конструирование
	2 образовательные ситуации
	3 образова-тельные ситуации

	4.2
	Музыкальная деятельность
	2 занятия



	5
	Физическое развитие
	3


	3
	3
	3
	3



	
	
	3 занятия
	3 занятия


	3 занятия, одно из которых проводится на открытом воздухе



	
	Итого:
	10
	10
	10
	11
	15


    В середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность, во всех группах проводят физкультурные минутки. Перерывы между периодами непрерывной образовательной деятельности – не менее 10 минут. 

    Учебный план составлен в соответствии с основной образовательной программой дошкольного образования и требованиями СанПиН.
         В МБДОУ осуществляется приоритетная деятельность по физическому направлению развития детей. Помимо 2 занятий в музыкально-спортивном зале, с детьми старшей и подготовительной групп проводятся занятия на прогулке в виде спортивных игр, эстафет. С детьми средней группы третье занятие проводится в виде игр различной подвижности. Также детей обучают ходьбе на лыжах, катанию на коньках.
         В группах ежедневно проводятся массаж «Веселый орешек», закаливающие процедуры «Солевая дорожка», упражнения для профилактики плоскостопия, пальчиковая и дыхательная гимнастика.

        В каждой группе оборудован спортивный центр, изготовлены атрибуты и оборудование для спортивных и подвижных игр на прогулке.

        На стендах для родителей в группах и в вестибюле детского сада регулярно размещается информационный и практический материал инструктора по физической культуре и педагога психолога о физическом и психическом здоровье ребенка-дошкольника. 
        Инструктор по физической культуре провел работу по ознакомлению детей с понятием «ГТО», организовал сдачу норм ГТО в масштабе группы.
        В период с марта по сентябрь 2020 г. в условиях пандемии с детьми не проводились запланированные массовые мероприятия по физическому развитию как в МБДОУ, так и в районе.  
             В МБДОУ осуществляется комплексно-тематическое планирование воспитательно-образовательного процесса. Завершением темы является итоговое мероприятие, которое может быть представлено в разных формах:

· создание продуктов детской деятельности (выставки работ детского и взросло- детского творчества,  творческие мастерские);

· проектная деятельность (оформление альбомов, стенгазет, создание макетов, коллекций);

· спортивные мероприятия (праздники, развлечения, досуги);

· образовательные мероприятия (праздники, просмотр видеофильмов, лаборатории, викторины, экскурсии).

	Название темы
	Дата
	Итоговое мероприятие

	Ах ты, Зимушка-зима
	13.01.20.-17.01.20.
	Спортивное развлечение 

	Город. Не зря Красноярском зовут город мой.  Все работы хороши
	20.01.20-07.02.20
	«Лунтик в Красноярском крае» спектакль группы «Актив» (07.02) Экскурсия по городу (подготовительная группа) Физкультурные занятия с элементами различных видов спорта (совместно с родителями)

	Транспорт 
	10.02.20.-14.02.20.
	Виртуальная экскурсия «Машины спешат на помощь»

	 Наша Армия сильна.
	17.02.20.-21.02.20.
	 «Биатлон с папой», посвященные Дню защитника Отечества

	Самая добрая, милая самая
	25.02.20-06.03.20
	«Масленица» спектакль детского театра «Радуга» (27.02) Развлечение «Вместе с мамой»

	«Я всегда внимательным буду обязательно!»  
	10.03.20-13.03.20
	Встреча с людьми героических профессий (пожарный, врач, полицейский)

Обучающая игра «Пожарная безопасность»

	Живая вода
	16.03.20-27.03.20
	«Путешествие капельки воды» планетарий «Галилео» (27.03)

	Книжкина неделя
	30.03.20-03.04.20
	Выставка книжек-самоделок

	Вперед к звездам
	06.04.20-10.04.20.
	Развлечение «Полет в космос»

	 Капель весны чудесной
	13.04.20-17.04.20
	 Выставка детского творчества «Весна-красна»

	 Зеленые жители Земли
	       20.04.20-30.04.20
	Развлечение ( младшая, средняя, старшая группы)

«Растения  заповедника «Столбы», занесенные в «Красную книгу» - встреча с сотрудником заповедника (подготовительная группа)

	Спасибо деду за Победу!
	05.05.20.-08.05.20
	Экскурсия к памятнику участникам ВОВ

	Если с другом вышел в путь - веселей дорога
	13.05.22.-17.05.20.
	«Озорник, который не умел дружить» группа «АБВГДейка» ТЮЗа (22.05)

	До свиданья детский сад 
	25.05.20.-28.05.20.
	 Выпускной бал


	Детский сад детям рад
	01.09.20-04.09.20
	Развлечение  «Детский сад детям рад» (01.09) Выставка детских работ «Я люблю наш детский сад»

	Азбука безопасности
	07.09.20-11.09.20
	Мульт-фестиваль (дорожная и пожарная безопасность)

	История государства Российского 
	14.09.20.-21.09.20
	Выставка творческих работ детей и родителей  «Моя страна – Россия»

	Овощи, фрукты
	22.09.20-25.09.20
	Выставка поделок «Дары осени»

	Дары леса — грибы, ягоды
	28.09.20 – 02.10.20
	Изготовление книжек-малышек «Грибы и ягоды»

	Осень золотая
	05.10.20-16.10.20
	  Развлечение «День рождения рябинки»

   Праздник «Покров день»

	Как хлеб на стол пришел
	19.10.20.-23.10.20
	Выставка поделок из соленого теста  для сюжетно-ролевой игры «Пекарня»

	Ах, как много в мире птиц!
	26.10.20-06.11.20
	 «Птицы заповедника «Столбы» - встреча с сотрудником заповедника (подготовительная группа).

Участие в выставке творческих работ «Солнечный зайчик», проводимый заповедником «Столбы» (01.10-31.10)

	Как я устроен?
	09.11.20-13.11.20
	Выставка коллективных рисунков из ножек ладошек 

	Таланты и поклонники
	16.11.20.-20.11.20.
	Выставка творческих работ родителей и студентов художественного училища имени В.И. Сурикова

	Животные забавные – они такие славные
	23.11.20.-11.12.20.
	Создание альбомов о зимовке животных

	 Мастерская Деда Мороза
	14.12.20.-21.12.20
	 Коллективный творческий проект  «Украшаем детский сад к празднику»

Выставка старинных новогодних игрушек

	Хорошо, что каждый год к нам приходит Новый год!
	21.12.20.-31.12.20
	«Новогодние утренники»


       Традиционные для детей детского сада  праздники и развлечения проводились в ином формате в отличие от других лет (отдельно для каждой группы).       
       Дети МБДОУ участвовали в различных конкурсах и мероприятиях,    проводимых в районе и городе:
·   краевой семейный творческий конкурс «Заповедный карнавал-2020»;
·   городской творческий конкурс «Шаромания»;
· городской творческий конкурс «Солнечный зайчик»;
· городской творческий конкурс «Арт-ель»;
· районный творческий конкурс «Легенды и сказки Такмака»,  
  посвященного 95-летию «Красноярских Столбов»;
Кроме того, дети на протяжении нескольких лет участвуют в следующих играх:

· российская конкурс-игра «Зимние интеллектуальные игры»;
· международный игровой конкурс «Человек и природа».
      Воспитатели групп при активном участии родителей в дистанционном формате провели работу по патриотическому воспитанию детей в честь празднования 75-летия Победы в Великой Отечественной войне:

· Всероссийская акция «Окна Победы»;
· Всероссийский конкурс видеороликов «Мы гордимся! Мы помним!» (I место);

· Всероссийский конкурс фотографий «Бессмертный полк шагает по планете!» (призер);

· Всероссийский творческий конкурс «Никто не забыт – ничто не забыто» (лауреат Iстепени)

    В рамках решения задачи «Обеспечивать качество воспитательно-образовательного процесса на основе изучения и внедрения информационных технологий педагогами МБДОУ» проведен педсовет «Владение информационно-коммуникационными технологиями - условие реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС», педсовету предшествовала следующая работа: консультация для воспитателей «Использование ИКТ в педагогической деятельности воспитателя», обучающий семинар «Создание и оформление презентаций в PowerPoint», открытые мероприятия (занятия) с применением  презентаций в PowerPoint.
Вывод:  для успешной реализации Программы педагогами МБДОУ были созданы следующие условия: 

· использовались формы и методы работы с детьми, соответствующие возрастным и индивидуальным особенностям; 

· осуществлялось комплексно-тематическое планирование воспитательно-образовательного процесса;

· образовательная деятельность строилась на основе взаимодействия взрослых   с детьми; 

·  созданы условия для физического развития детей;

· осуществлялась поддержка положительной самооценки детей, уверенности в собственных возможностях и способностях.

Анализ результатов оценки индивидуального развития

 детей дошкольного возраста
     Мониторинг (контрольный срез) проводится ежегодно, в конце учебного года, в форме педагогической диагностики освоения детьми образовательных областей
     В процессе математической обработки полученных данных получаются процентные показатели освоения ребенком каждой образовательной области и обобщенный показатель освоения образовательной программы в целом. Критерии оценки освоения образовательной области – это наличие у ребенка определенных умений, навыков и представлений, которые он демонстрирует самостоятельно или при специальных условиях, создаваемых взрослыми (помощь, напоминание, стимулирование, наводящие вопросы).

Наблюдается устойчивое положение показателей освоения детьми образовательной программы. 
Практическим применением сведений, полученных в ходе оценки индивидуального развития детей и освоения ими образовательной программы дошкольного образования является:

1. Осуществление работы по усовершенствованию средств и методов обучения и воспитания, индивидуализации образовательно-воспитательного процесса.

2. Возможность раннего выявления детей с особыми образовательными потребностями (в ходе индивидуальной углубленной психологической диагностики) и своевременное создание условий, необходимых для освоения образовательной программы.

Востребованность выпускников

Учитывая современную тенденцию совершенствования системы предшкольного образования, особое внимание в МБДОУ уделяется подготовке детей к обучению в школе, включая развивающие занятия, целенаправленную работу с родителями по подготовке детей к школе. У выпускников сформированы учебные навыки, дети быстро переключают внимание с одного вида деятельности на другой, дети организованы, самостоятельны, инициативны, имеют высокий уровень познавательной активности. Все выпускники обладают основными знаниями, умениями и навыками, которые должен получить ребенок к 5-7 годам, что говорит о готовности детей к обучению в школе. По мнению родителей, выпускники МБДОУ хорошо осваивают программу, уровень их подготовки соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам, подготовка детей к школе оценивается как хорошая. Родители воспитанников удовлетворены уровнем их подготовки. 

Диагностика детей подготовительной группы 

по методикам «Готовность к школе»

	Уровень
	тест Керна - Иерасека:


	Функциональная зрелость

	
	ноябрь 2019
	апрель 2020
	ноябрь 2019
	апрель 2020

	высокий
	11%
	21%
	16%
	25%

	средний
	72%
	79%
	64%
	72,4%

	низкий
	17%
	0%
	20%
	2,6%


Вывод: достижения детьми планируемых результатов освоения Программы показал, что уровень физического, познавательного, речевого, художественно-эстетического, социально-коммуникативного развития соответствуют целевым ориентирам дошкольного детства.

Педагоги обеспечили реализацию основной общеобразовательной программы МБДОУ на достаточном уровне. 

4. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
Внутренняя оценка качества в дошкольном образовательном учреждении организована по следующим направлениям:
- психолого-педагогические условия реализации основной образовательной
  программы дошкольного образования;

- развивающая предметно-пространственная среда; 

- кадровые условия; 

- финансовые условия; 

- материально-технические условия. 

- качество осуществления педагогами образовательной деятельности в процессе
  организации совместной и  самостоятельной деятельности детей; 

- динамика индивидуального развития детей при освоении ООП ДО; 

- уровень формирования у старших дошкольников предпосылок к учебной
  деятельности; 

- уровень удовлетворенности родителей (законных представителей) качеством
  образования в МБДОУ. 

Для сбора и анализа информации применяются разные виды контроля –  систематический, предупредительный, диагностический, оперативный, административный. Используются следующие методы – анализ документации, наблюдение, анкетирование, беседы, смотры, конкурсы и др. 

Оценка качества кадрового обеспечения

     Педагогический коллектив МБДОУ достаточно стабильный. 

· заведующий – 1 чел.

· заместитель заведующего по УВР - 1 чел.
· воспитатели – 11 чел.




· инструктор по физической культуре - 1 чел.

· музыкальный руководитель- 1  чел.

· педагог-психолог – 1 чел.

Квалификация педагогических работников:

· высшая категория – 36%

· I категория –23 %

· без категории – 41%

Педагогический стаж работников:

· до 5 – 8%

· свыше 30 лет – 23%

Образовательный уровень педагогов:

· высшее образование – 85%

· среднее - специальное – 15%

Имеют звание:

- «Отличник народного просвещения» - 2 чел.

-  «Почетный работник общего образования  Российской 

     Федерации» - 3 чел.

Награжден:

-  Почетной грамотой Министерства образования и 

науки РФ – 1 чел.

      Заведующий детского сада Егорова Л.Н. отмечен почетной грамотой главного управления образования администрации города Красноярска за высокие результаты в профессиональной деятельности, создание оптимальных условий для развития детей, дипломом руководителя Свердловского района г. Красноярска за I место в районном этапе конкурса «Самый благоустроенный район города Красноярска» в номинации «Самая благоустроенная территория учреждения социальной сферы».   
     Коллектив МБДОУ отмечен благодарственным письмом за активное участие в районном творческом конкурсе среди дошкольных образовательных учреждений Свердловского района г. Красноярска «Легенды и сказки Такмака»,  посвященного 95-летию «Красноярских Столбов», получил сертификат за организацию международного игрового конкурса «Человек и природа».
        Воспитатели Дубкова В.Ф. и Великанова С.В. отмечены благодарственным письмом  за активное участие в краевом семейном творческом конкурсе «Заповедный карнавал -2020»,  Кильсеева Ю.А. – за организацию международного игрового конкурса «Человек и природа» и за активное участие в краевом семейном творческом конкурсе «Арт-Ель»,, Пантелеева И.И. - за активное участие в районном творческом конкурсе  «Легенды и сказки Такмака»,  Великанова С.В. - за участие в городском творческом конкурсе «Солнечный зайчик» и в конкурсе елочных шаров «Шаромания».
Педагоги, прошедшие повышение квалификации в 2020 году
	№ п\п
	Ф.И.О. педагога
	должность
	Название курсов

	1. 
	Егорова Л.Н.
	заведующий
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Применение цифровых технологий в дошкольном образовании (с учетом Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное воспитание»)»

	2. 
	Сидорова И.А.
	Заместитель заведующего по УВР
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Применение цифровых технологий в дошкольном образовании (с учетом Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное воспитание»)»


	3. 
	Авдеева Л.А.
	воспитатель
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Применение цифровых технологий в дошкольном образовании (с учетом Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное воспитание»)»

	4. 
	Жигарева М.В.
	воспитатель
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Современные образовательные технологии в дошкольном образовании»

	5. 
	Варданян Н.В.
	воспитатель
	 Красноярский институт повышения квалификации «Проектирование развивающей предметно-пространственной среды для детей раннего и дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО»; 

 МКУ КИМЦ «Школа молодого воспитателя»

	6. 
	Ермоленко З.А.
	воспитатель
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Применение цифровых технологий в дошкольном образовании (с учетом Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное воспитание»)»

	7. 
	Мустаева Е.Н.
	музыкальный руководитель
	КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2», «Применение цифровых технологий в дошкольном образовании (с учетом Ворлдскиллс по компетенции «Дошкольное воспитание»)»


В работе районных методических объединений принимали участие:

1. Анганова А.В.- педагог-психолог

2. Безденежных Г.А.- инструктор по физической культуре
     Воспитатель Проняева О.В. является участником 12-ти онлайн-конференций Большого фестиваля дошкольного образования «Воспитатели России», проходивших с 14 мая по 27 мая 2020 года.
   Воспитатели Ваганова М.Н. и Гущина Н.К. принимали участие в городском конкурсе «Лучший педагогический проект» в номинации «Лучший образовательный проект» с  проектом «Кукольный театр из «бумажного теста».
    С целью создания условий для реализации педагогом возможностей непрерывного самообразования через организацию открытого образовательного пространства, самостоятельного конструирования образовательного маршрута с учетом своих компетентностей, своих профессиональных потребностей, дефицитов и выбор наиболее приемлемых для себя сроков и форм его реализации воспитатели МБДОУ  разработали  собственные программы профессионального развития педагога. 

    МБДОУ является базовой площадкой Красноярского института повышения квалификации по направлению «Развивающая предметно-пространственная среда». Опыт работы по данному направлению для слушателей курсов презентуют заведующий Егорова Л.Н., заместитель заведующего по УВР Сидорова И.А., воспитатели Жигарева М.Н., Авдеева Л.А., Ваганова М.Н..

    Также на базе МБДОУ проходят учебную и производственную практику студенты КГБПОУ «Красноярский педагогический колледж № 2». Проводят практику воспитатели Ваганова М.Н., Кильсеева Ю.А., Жигарева М.В., Авдеева Л.А..

     В 2020 году 5 педагогов аттестованы на высшую квалификационную категорию:  Авдеева Л.А., Ермоленко З.А., Сидорова И.А., Егорова Л.Н., Дубкова В.Ф.; 1 педагог – на первую квалификационную категорию – Великанова С.В..
Вывод:  педагогический коллектив в МБДОУ инициативный, стабильный, высокопрофессиональный, готовый к  повышению квалификации.
5.Анализ методической работы

Задачи методической работы: 

1. Повышение профессиональной компетентности, рост педагогического мастерства и развитие творческого потенциала педагога.

2. Создание условий для творческой реализации образовательных потребностей каждого педагога посредством участия в методических, творческих, исследовательских объединениях района и города.

3. Оказание действенной и своевременной помощи педагогам в поисках эффективных методов работы с детьми, направленной на всестороннее развитие личности воспитанников.

4. Обновление учебно-методической базы методиками, дидактическими пособиями.

5. Изучение последних тенденций в сфере дошкольного образования.

6. Рост педагогического мастерства и развитие творческого потенциала каждого педагога.

Для решения поставленных задач были запланированы и проведены следующие  мероприятия:
1. Педагогические советы:
- «Формирование у детей основных видов движения »;
- «Владение информационно-коммуникационными технологиями - условие реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС»;
- «Задачи работы на 2020-21 учебный год»;
- «Ключевые показатели реализации образовательных программ».
2. Семинары:

- «Разработка оценочных листов готовности ребенка к начальному этапу школьного
  периода»;
- «Оформление паспорта проекта».
3. Консультации для младших воспитателей:
- «Создание условий для успешной адаптации детей»

- «Народный фольклор в режимных моментах в работе с детьми раннего возраста»
4. Школа молодого педагога:
- «Взаимодействие с педагогами»;
- «Эффективные техники общения с детьми»;
- Просмотры организации детской деятельности у педагогов-стажистов;
- Консультации по планированию и организации воспитателем  деятельности детей

   в рамках темы;
- Просмотр организованной деятельности педагога с детьми.
5. В течение года проводился анализ научной и методической литературы с целью подбора информации для семинаров, консультаций и родительских собраний.
6. Дни открытых дверей, традиционно проводимые в октябре-ноябре, в условиях пандемии не проводились.
Оценка учебно – методического и библиотечно – информационного обеспечения

      В течение учебного года  большое внимание уделялось обеспечению образовательной программы методическими материалами и средствами обучения и воспитания. Воспитатели разработали дидактический материал по различным образовательным областям.

      В  МБДОУ функционирует методический кабинет, основной целью работы которого является создание условий для учебно-методической и инновационной деятельности педагогов, накопления и трансляции передового педагогического опыта. В кабинете сконцентрированы нормативные и инструктивные материалы, методическая, справочная, энциклопедическая литература, периодические профессиональные издания для педагогов. Программно-методический комплект соответствует образовательной программе дошкольного образования. 
      В каждой возрастной группе для воспитанников имеются детская художественная литература в соответствии с примерным списком произведений для чтения. В фойе детского сада имеется передвижная библиотека детской художественной и познавательной литературы. 
    Одним из направлений деятельности МБДОУ в области информатизации стало использование аудиовизуальной и компьютерной техники, периферийных устройств (копировальные аппараты, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы, интерактивные доски), позволяющее оптимизировать управленческие процессы, образовательную и методическую деятельность, обеспечить эффективное решение задач делопроизводства. В отчётный период осуществлялись действия по формированию информационно-образовательной среды, направленные на: создание необходимой материально-технической базы, обеспечение рационального использования ИКТ в образовательном процессе. Применение ИКТ позволило применять системный подход в управленческой и педагогической деятельности, повысить качество образовательной деятельности, повышать профессиональный уровень, комплексно использовать электронные образовательные ресурсы в образовательном процессе. 
Оценка материально – технической базы

За отчётный период обновлено сюжетно - игровое оборудование на участках, в группах. Выполнен косметический ремонт групповых помещений, спален, кабинетов. Для обеспечения безопасности воспитанников и работников в учреждении созданы оптимальные условия для функционирования.  Деятельность по обеспечению безопасности участников образовательных отношений регламентировалась локальными нормативно-правовыми документами: приказами, инструкциями, положениями, графиками. Во время пребывания воспитанников в учреждении обеспечение безопасности осуществлялось тревожной кнопкой, внешней системой видеонаблюдения,  дежурными  администраторами. Подробная информация по безопасности представлена на сайте учреждения. Дополнительно данная информация представлена для родителей на общих и групповых информационных стендах в виде консультаций, алгоритмов действий, памяток, оперативных сводок. 

      Развивающая предметно-пространственная среда групп и в целом детского сада и прилегающей к нему территории обеспечивает максимальную реализацию образовательной программы, возможность общения и совместной трудовой деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых, двигательной активности детей, проявления детской самостоятельности и инициативы, а также возможности для уединения в групповом помещении.            Постоянно проводится работа по улучшению оснащения среды в группах в соответствии с тематическим планированием.  Большая часть мебели в группах на колесах, что дает возможность детям, проявляя инициативу, свободно трансформировать среду группы.
        На территории МБДОУ функционирует фонтан,   оборудованы игровые площадки, огород овощных и пряных культур, «дорожка  здоровья». При помощи родителей оборудована спортивная площадка (футбольное поле, баскетбольная площадка, зимой каток, скалодром,  мишень, лаз, бум, лабиринт, лесенки для лазанья, рукоход, канатная сетка).
        Осенью 2020 года футбольное поле было залито бетоном, которое весной 2021 года планируется оборудовать покрытием с высокой степенью травмобезопасности. 
        На протяжении нескольких лет в МБДОУ реализуется проект «Создание единого процессуально – средового ансамбля МБДОУ». Проект включает создание развивающей предметно – пространственной среды групп, помещений  детского сада таких как, музыкально – спортивный зал, изостудия, холлы, лестничные пролеты, коридор, а также территории детского сада.         
       В июне 2020 года педагоги  реализовали проект «Мини-клумбы», с которым участвовали в районном конкурсе по благоустройству территории (I место).
Вывод: состояние методического и материально-технического обеспечения соответствует педагогическим требованиям, современному уровню образования и санитарным правилам и нормам. 
Развивающая предметно-пространственная среда в МБДОУ соответствует требованиям ФГОС ДО: среда содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная.
6. Взаимодействие с семьями воспитанников

        В своей работе коллектив МБДОУ уделяет большое внимание взаимодействию с семьями воспитанников.   Цель взаимодействия МБДОУ с родителями: обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.

         В 2020 году перед педагогическим коллективом была поставлена задача: привлекать творческий потенциал родителей в воспитательно-образовательный процесс с детьми.

        Для этого задействованы различные формы работы: родительские собрания, стендовая информация, консультации, совместные праздники и развлечения, мастер-классы. 
        В январе 2020 года прошла серия занятий с детьми с привлечением родителей-спортсменов: с элементами борьбы самбо, дзюдо, настольного тенниса, футбола, тяжелой атлетики. 
       В мае  родители с детьми приняли участие в онлайн - мероприятиях, посвященных 75-летию  Победы в Великой Отечественной войне.

   Как показало анкетирование, для  75 %  родителей актуален материал, размещаемый на информационных стендах групп и детского сада, 79%  родителей регулярно изучают сайт детского сада.  

Вывод:  достаточно высокий образовательный ценз родителей (146  человек – высшее образование, 89 – среднее специальное), их заинтересованность в сотрудничестве с педагогами дает возможность плодотворного взаимодействия и в дальнейшем.

